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Ordre du jour :

Présentation de la démarche

Alliéres et Risset

Premiers éléments de diagnostic
Une perspective historique

La concertation qui s’engage




La concertation qui
s‘engage



% UN PROJET A CO-CONSTRUIRE

De nombreux enjeux a De nombreuses personnes concernées :
prendre compte dans un

espace restreint

~ Métropole
v Elus des communes
v Services de I'Etat
Cﬁ ~ Propriétaires riverains
v Exploitants agricoles
v Usagers du Lavanchon
@ ~ Habitants en zones inondables

v Associations de défense de I'environnement

Associer les parties prenantes dans une démarche de dialogue



% UN PROJET A CO-CONSTRUIRE

 Elaboration du dispositif de dialogue

Prise de contact préalables avec les acteurs concernés
~  Entretiens individuels
~ Rencontres préalables de groupes d’acteurs : ~ Préoccupations

v Propriétaires riverains v Attentes

v Exploitants agricoles de la plaine ~ Craintes

~ Usagers (pécheurs, cyclistes, promeneurs...)



“ UN PROJET A CO-CONSTRUIRE
* Quelques messages : Q

»  Attachement au cours deau

« Entretien, sécurisation du Lavanchon et responsabilitées Q Q

+ Biodiversité, fonctions naturelles du Lavanchon

« Pollutions et la proprete du Lavanchon Q
+ Manqgue deau

« Impact du projet sur les riverains et les agriculteurs
« Fréquentation en bord de riviere et cohabitation W) v (@B i (e
« Liens avec la Métropole et ses services points de vue a
« Processus de concertation et de décision concilier

« Coduts du projet



< DISPOSITIF DE DIALOGUE

« Le groupe de dialogue multi-acteurs : Au coeur de la démarche de co-construction

Groupe de concertation multi-  Groupe acteurs Instances décisionnelles de
acteurs riverains

Grenoble Alpes Métropole

20-25 représentants des principales Groupe acteurs

parties prenantes et intéréts ]
concernés agriculteurs

Comité de Pilotage (COPIL)
Groupes de travail Groupe acteurs

thématiques / géographiques ~ YS3E€rS




< DISPOSITIF DE DIALOGUE

« Le groupe de dialogue multi-acteurs : Au coeur de la démarche de co-construction

Principes de fonctionnement : En pratique :
e Instance de travail principale e 20-25 personnes pour permettre une bonne
e Dialogue entre les différents acteurs qualité des échanges

(institutionnels ou non) e Mobilisant des représentants des parties
e Espace d’expression et d’écoute prenantes et des personnes représentatives
e Réflexions appuyées par I'expertise des différents enjeux

technique des bureaux d’études e Composé de personnes motivées pour faire

valoir leurs préoccupations, écouter les autres
préoccupations et disponibles pour se réunir
plusieurs fois sur la durée du projet



% PROCESSUS DE DIALOGUE

2023-2024 2024-2025 Fin 2025

Préparation du dialogue : Co-construction du projet Phase de décision

v Entretiens ~ Réunions du groupe de dialogue ~ Reéunion publique
~ Réunions d'acteurs v Terrain .~ Décision des élus

~ Réunion publique ~ Réunions d'acteurs




~_Merci pour votre attention
Ty,
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